X;n ! ’(ﬂ'h’wx_f. _4-4 “

A4 4 .[
| Jod
=

r;] 4

i
il

AN
=
r

gmazonas

leo, Gas

/J & Energia 2@
Expo & Confe

Sustentabilidade e ESG:
Impactos Socioambientais e
Valor Compartilhado

Gabriela Schrank
Gerente Geral de Meio Ambiente e Sustentabilidade



VAMOS AONDE O

BRASIL

PRECISAR

A TRANSPETRO

Provedora de solugdes logisticas integradas e
para a industria de oleo, gas e
biocombustiveis
— aild ..
— -
M e
33 Navi o g
avios | |Lh Ui
Q..

4 6 Terminais :
8.393 kmdedutos P o dacnneing.

Movimentagao 2025
Terminais: 300+ Milhoes de m3

Navios: 40+ Milhoes de m3

= ST
B "‘I. =
.!— -t gt
f——- 1 ——
5 Y
1m == 'r,:_"-
'l = i

——

ESTADOS

ML BRASIL



VAMOS AONDE O ESG no Contexto Atual

, w W A
RRASIH .o'.';:?;z:zo
& Energia 2@
Expo & Conferéncia

PRECISAR

® fi il

A adocao da agenda ESG A integracao de praticas Na Transpetro
é fundamental para que ESG vem sendo decisiva Sustentabilidade, Integridade e
as empresas gerenciem para atrair investimentos, Cuidar das Pessoas sao
riscos e garantam pois critérios sustentaveis valores. Nosso Plano
sustentabilidade de sinalizam resiliéncia, Estratégico 2050 e Plano de
longo prazo em um transparéncia e Negocio 26/30 apresenta
cenario de crescentes COMpromisso com a nossa Agenda ASG e nossas
desafios ambientais, criacao de valor estratégias de crescimento.
sociais e regulatorios. sustentavel

—
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Nossa Jornada ASG
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v' Signataria do Pacto Global desde outubro de 2023.

< @

CONEXAO MENTE EM
CIRCULAR Foco

v Membro das Comissao sobre ASG do Instituto Brasileiro
de Petréleo — IBP e Associacao de Terminais Portuarios
Privados — ATP.
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v' Membro da Alianga Brasileira de Descarbonizagéao
dos Portos — ABDP.

ALIANCA BRASILEIRA
PARA DESCARBONIZAGAO
.4 DE PORTOS
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Atuar de forma ética, ‘ 2025

transparente e sustentavel

nos negocios e operagoes,
buscando emissoes

decrescentes, promovendo \

a diversidade e o
desenvolvimento social. \
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No periodo de 2022 a 2025

investimos mais de 34
milhdes em tecnologias de

eficiéncia energética e

reduzimos 44+ mil ton de

emissoes.

Nossas Acoes

Apéndices Combustiveis de
hidrodinamicos baixo carbono

Tintas anti-
incrustrantes

Plantas Solares

REDUZIR A PEGADA DE CARBONO

RIMONIA DE ASSINATURA DE CONTRA

EM TERRA

2

Amazonas 20

Oleo, Gas
& Energla
Expo & Conferenma
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Em 2025 investimos mais de 3,2

milhoes no Terminal modelo de Belém

(PA).
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circular
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PROGRAMA

lideranca: PRO-EQUIDADE
DE GENERO E RACA

22,6% mutheres

© 36’2% Programa Transpetro em Diversidade, equidade
pessoas negras. Transformar Movimento e inclusao

18 IGUALDADE
ETNICO-RACIAL

'

JORNADA DE I -
16 + milhses em investimento , | FATORES HUMANOS 22,3 milhoes em patrocinios

D_ATHAHSPHHE para cultura e esporte em 80-

municipios brasileiros impactando

700+ mil pessoas.

sociais para relacionamento
Comunitario e qualificagéao

profissional, 3 mil vagas abertas.

Saude Mental Fatores Humanos



Notas do Presenter
Notas de apresentação
PROGRAMA TRANSFORMAR
O Transformar consolidou-se em 2025 como um dos principais eixos estruturantes da nossa estratégia social. Ele fortaleceu a formação profissional nos territórios do entorno 
das operações e ampliou nossa presença em regiões antes não contempladas, marcando sua descentralização para além do eixo Rio–São Paulo. No ano, o programa alcançou 528 
pessoas inscritas e 481 formadas, com índice de conclusão de 91%, reafirmando sua eficácia ao oferecer qualificação e ampliar capacidades locais. Em São Sebastião (SP), o Transformar executou cursos voltados para áreas industriais e  operacionais, com 110 pessoas inscritas e 89  formadas, ampliando a qualificação técnica da população local e fortalecendo relações 
com o entorno da unidade. No CCMAR, em Rio Grande (RS), o programa alcançou seu maior volume de participantes, com 300 pessoas inscritas e 293 formadas,  reforçando o potencial do território para formação profissional contínua e ampliando nossa presença no Sul do país. Em Angra dos Reis (RJ), o Transformar desenvolveu ações formativas voltadas a pescadoras e pescadores artesanais e barqueiras e barqueiros da região, em parceria com o convênio Do Mangue ao Mar. A iniciativa  resultou em 75 pessoas inscritas e 56 formadas, contribuindo para fortalecer as competências técnicas de públicos tradicionais  do litoral. Em São Francisco do Sul (SC), o programa registrou 43 pessoas inscritas e 43 formadas, demonstrando alto engajamento e desempenho de conclusão. Além dos resultados obtidos em 2025, o Transformar ampliou sua projeção nacional com a assinatura do convênio Caminhos 
para o Futuro (Senai Nacional + Ministério do Trabalho), que integrará o programa a partir de 2026 e ofertará 1.600 vagas gratuitas em quatro estados — PA, SP, RJ e BA — reforçando nosso compromisso com a inclusão produtiva e o desenvolvimento humano nas regiões onde atua.
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17 PARCERIAS EMEIOS 16 PAZ JUSTIGAE
DEIMPLEMENTAGAQ INSTITUIGOES
EFICAZES

QOuvidoria + de 20 anos de

ltinerante if : certificagdo do
Sistema de Gestao
Integrado (SGI)

+1 O parcerias formadas por

U I | B +96 %0 indice de

T transparéncia (Top 10 estatais
brasileiras)

pactos, protocolos e acordos em
temas ASG.

ASG na
Remuneracao

Pacto pela
Integridade
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v Avaliacdo realizada com base
na Pratica Recomendada (PR) pela
ABNT PR 2030:2022.

v 85% de seus critérios avaliados em
nivel 4 e 5, estratégico e
transformador.
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Maturidade ASG , o
v Primeiro relatério com base em 2025 /

guias internacionais (GRI e SASB).

{
B Posicionamento
a ASG

v Ano base 2025. ® 2025

v’ Aumento da transparéncia,
comparabilidade e confiabilidade.
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E para o futuro...

o Em 2025 registramos o recorde de
movimentagao com mais de 658 milhoes de
m° de petréleo e derivados transportados.

o Plano de Negécio 26/30: ampliacao da nossa
infraestrutura e portfélio de servigos.

o Aquisicdo de embarcacoes ainda mais
sustentaveis, com a possibilidade de usar
biocombustiveis e operar com energia elétrica
quando atracados.

m TRANSPETRO
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Na Transpetro, buscamos a traf |
protegdo do meio ambiente, ol atuagdo com
integridade, fortalecendo nosso €omMpromisso em gerar valor de forma
ética, segura e sustentavel. e a
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m TRANSPETRO

www. transpetro.com.br




	Número do slide 1
	Número do slide 3
	Número do slide 4
	Número do slide 5
	Número do slide 6
	Número do slide 7
	Número do slide 8
	Número do slide 9
	Número do slide 10
	Número do slide 11
	Número do slide 12
	Número do slide 13
	Número do slide 14
	Número do slide 15
	Número do slide 16
	Número do slide 17

